


Об обучении по программам ДПО
в рамках национального проекта «Демография»
Обрсоюз приглашает работников образовательных организаций пройти бесплатные курсы повышения квалификации в рамках федерального проекта «Содействие занятости» национального проекта «Демография» по программам дополнительного профессионального образования «Апгрейд» для учителя: цифровые сервисы в работе современного российского педагога» (144 ч.) и «Администрирование бюджетной образовательной организации в условиях цифровой трансформации» (72 ч.).
В проекте могут участвовать работники в возрасте 50 лет и старше, граждане предпенсионного возраста, а также женщины, находящиеся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста 1,5 лет и в возрасте от 1,5 до 3 лет. С полным перечнем категорий граждан можно ознакомиться в Приложении 1.
Программы реализуются в очной форме с применением электронного обучения и дистанционных образовательных технологий. 
Программа «Апгрейд» для учителя: цифровые сервисы в работе современного российского педагога» (сроки обучения 1 – 30 ноября 2022 года) предполагает обучение: 
а) созданию актуального и современного разножанрового и разноформатного авторского цифрового образовательного контента в популярных отечественных цифровых ресурсах; 
б) ведению цифровых образовательных проектов учеников;
в) нужным в современном мире soft skills и цифровой грамотности; 
г) способам удержания внимания обучающихся с помощью различных цифровых инструментов; 
д) механикам, динамикам и компонентам геймификации; 
е) инструментарию внедрения педагогического дизайна в урок.
Полная информация о программе, результатах обучения, а также ссылка для регистрации доступна по адресу: https://trudvsem.ru/educational-programs?_title=апгрейд&_regionIds=1781f74e-be4a-4697-9c6b-493057c94818&page=0&titleType=COURSE_NAME
Программа «Администрирование бюджетной образовательной организации в условиях цифровой трансформации» (сроки обучения 1 – 14 ноября 2022 года) предполагает использование командной работы и технологии сквозного проектирования, в рамках которого слушатели под присмотром наставников смогут пройти путь от инициации стратегического замысла и формулирования проектного решения до его воплощения в виде стратегии развития образовательной организации на среднесрочную перспективу, смогут построить траекторию цифровизации для своей образовательной организации.
Полная информация о программе, результатах обучения, а также ссылка для регистрации доступна по адресу: https://trudvsem.ru/educational-programs?_title=администрирование%20бюджетной&_regionIds=1781f74e-be4a-4697-9c6b-493057c94818&page=0&titleType=COURSE_NAME
Как зарегистрироваться:
1. Авторизоваться на портале https://trudvsem.ru/ с помощью учетной записи ЕСИА.
2. Подать заявку на образовательную программу по соответствующей ссылке.
3. Прийти в центр занятости населения и получить подтверждение участия в программе.
4. Далее представители Обрсоюза свяжутся с вами и направят информацию по обучению.

Координатор проекта Мишина Наталья Юрьевна, тел.: +7(499)302-34-97, demography@obr.so.


















Приложение 1
Категории граждан, имеющих право обучаться по федеральному проекту «Содействие занятости» национального проекта «Демография»
1. Граждане в возрасте 50 лет и старше, граждане предпенсионного возраста
2. Женщины, находящиеся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста 1,5 лет и в возрасте от 1,5 до 3 лет
3. Женщины, не состоящие в трудовых отношениях и имеющие детей дошкольного возраста в возрасте от 0 до 7 лет включительно;
4. Безработные граждане, зарегистрированные в органах службы занятости
5. Работники, находящиеся под риском увольнения, включая введение режима неполного рабочего времени, простой, временную приостановку работ, предоставление отпусков без сохранения заработной платы, проведение мероприятий по высвобождению работников
6. Граждане Украины, граждане Донецкой Народной Республики, граждане Луганской Народной Республики и лица без гражданства, постоянно проживающие на территориях Украины, Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, которые получили удостоверение беженца или свидетельство о предоставлении временного убежища на территории Российской Федерации
7. Граждане в возрасте до 35 лет, которые относятся к категориям:
7.1. граждан, не занятых по истечении 4 месяцев с даты окончания военной службы по призыву;
7.2. граждан, не имеющих среднего профессионального и высшего образования;
7.3. граждан, не занятых по истечении 4 месяцев с даты выдачи им документа об образовании и о квалификации;
7.4. граждан, находящихся под риском увольнения (планируемых к увольнению в связи с ликвидацией организации либо сокращением штата или численности работников организации);
7.5. граждан, обучающихся на последних курсах по образовательным программам среднего профессионального или высшего образования, обратившихся в органы службы занятости, для которых отсутствует подходящая работа.
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